
ИНФОРМАЦИЯ 

о системе образования города Новочебоксарска. 2018 

 
Развитие системы образования является одним из приоритетных направлений 

деятельности (ежегодно направляется до 70% бюджета города). В 2017 году на 

финансирование отрасли из консолидированного бюджета направлено 1 095,327 млн. 

рублей. 

В настоящее время 29 детских садов посещают 9 991 ребенок, что составляет 87,5 

% детей от 1 года до 7 лет или 96,4% детей от 1,5 до 7 лет. Очередность детей старше 

двух лет в городе ликвидирована.  

В ДОУ города работают 871 педагогический работник. Средний возраст – 39 лет. 

Ср. заработная плата педагогических работников ДОУ за 2017 год составила 

20 831,2 руб. (в 2016 г – 18 757,5руб.). 

Система школьного образования города включает 18 школ (в т.ч. 1 вечерняя), в 

которых обучается 14 423 учащихся. Две школы города: гимназия №6 и лицей №18, 

вошли во всероссийский рейтинг лучших общеобразовательных организаций, 

достигших высоких образовательных результатов (ТОП-500 общеобразовательных 

организаций России, всего по Чувашской Республике – 5 школ). В соответствии с 

распоряжением Главы Чувашской Республики от 24 ноября 2017 года № 440-рг, эти 

учреждения удостоены  денежного поощрения в размере 1,0 млн. рублей. 

В школах города Новочебоксарска трудится 843 педагогических работника. 

Средний возраст учителей - 47 лет.  

Ср. заработная плата педагогических работников школ за 2017 год составила 

23151,2 руб. (в 2016 – 21 763,2 руб.). 

Педагоги города – это коллектив высокопрофессиональных специалистов. В 2017 

году во всех без исключения конкурсах профессионального мастерства представители 

Новочебоксарска вошли в пятерку лучших. Назовем их: Меморская Надежда Львовна, 

учитель-логопед детского сада № 40 «Радость», Семушина Наталья Георгиевна, 

учитель начальных классов школы № 17, Долгова Светлана Геннадьевна, педагог-

психолог детского сада № 45 «Журавлики», Капитонова Эльвира Николаевна, 

библиотекарь школы № 9, Павлова Ольга Михайловна, педагог-библиотекарь школы 

№ 16, а учитель истории лицея №18 Порфирьева Елена Александровна стала 

победителем не только муниципального этапа, но и республиканского конкурса 

классных руководителей «Самый классный классный».  

Средний балл по результатам государственной итоговой аттестации по 

обязательным учебным предметам и в 9 и в 11 классах стабильно выше или равен 

среднереспубликанскому показателю. Также мы можем гордиться тем, что все 

экзамены в Новочебоксарске проходят без нарушений и жалоб, в доброжелательной и 

спокойной атмосфере. 

Создана система олимпиадного движения школьников. Последние три года 

Новочебоксарск занимает лидирующие позиции в республиканском рейтинге 
среди муниципальных образований Чувашской Республики по эффективности участия 

школьников в предметных олимпиадах.  

Трем учителям, подготовившим победителей и призеров всероссийской 

олимпиады школьников присуждено ежегодное денежное поощрение Главы 

Чувашской Республики (Порфирьева Елена Александровна- лицей № 18, Спиридонов 

Сергей Михайлович - СОШ № 16, Леонтьева Наталья Ивановна – гимназия № 6). 

В целях инновационного развития отрасли подписаны соглашения о 

сотрудничестве между администрацией города Новочебоксарска и ведущими вузами. 

Общеобразовательные организации Новочебоксарска тесно сотрудничают с ВУЗами и 



СУЗами не только Чувашской Республики, но и Российской Федерации (заключено 

более 40 договоров о сотрудничестве).  

 В городе реализуются инновационные проекты: «Создание эффективной 

системы выявления задатков и развития способностей детей в ДОУ и школе», 

«Развитие дошкольного образования в соответствии с ФГОС в условиях 

билингвальной среды», «Рисунок в четыре руки», «Фестиваль творческих 

мастер-классов «Удивительные дети!» и прочие.  

 Проект «Школа для родителей», разработанный МБУ «Центр мониторинга 

образования» совместно с гимназией № 6  имеет большой успех и 2 раза в месяц 

собирает полный актовый зал.  

 В 2017 году успешно реализован проект «Семье и детям», разработанный 

детским садом № 1 «Маленькая страна» совместно с МБУ «Центр мониторинга 

образования». На реализацию проекта  получен грант Минобрнауки России в рамках 

конкурсного отбора на предоставление грантов в форме субсидий из федерального 

бюджета в рамках федеральной программы «Развитие образования» на сумму 4,6 млн. 

рублей. 

Ведется работа по развитию и инженерного и технического творчества 

школьников и внедрению цифровой школы.    

В 2017 году команда Чувашии впервые приняла участие в Национальном 

чемпионате JuniorSkills в компетенции «Сетевое и системное администрирование».  

Республику представляла команда гимназии № 6. По итогам чемпионата команда 

вошла в пятерку лучших и удостоилась награды "MedallionforExcellence". Это 

своеобразный "рейтинговый статус", позволяющий претендовать на участие в 

последующих национальных соревнованиях Hi-Tech. 

По итогам чемпионата команда Чувашской Республики вошла в пятерку лучших 

и удостоилась награды "MedallionforExcellence", выполнив квалификацию и набрав 

необходимое количество баллов. Это своеобразный "рейтинговый статус", 

позволяющий претендовать на участие в последующих национальных соревнованиях 

Hi-Tech. 

Еще одно инновационное направление в рамках цифровой школы – 

Робототехника. На Региональном этапе всероссийских соревнований «Робофест-2017» 

команда 13 школы заняла 1 место и получила путевку на всероссийский этап в г. 

Москва, где вошла в десятку лидеров.  

Очень важное направление развития отрасли – организация безбарьерной среды в 

учреждениях. В пяти школах города (№№ 2, 5, 8, 11, 20) и в двух детских садах: № 48 

«Журавлик» и № 44 «Полянка» в полном объеме созданы условия для получения 

детьми-инвалидами качественного образования в рамках федеральной программы 

«Доступная среда». Оборудованы пандусы, входные группы, туалетные комнаты и 

гардеробные помещения. Оборудованы сенсорные кабинеты и получено самое 

современное развивающее учебное и лечебное оборудование. Обращаю внимание, что 

поддержку по этой программе получили школы, находящиеся в разных микрорайонах 

города, а также детсады, в которых воспитываются дети с ограниченными 

возможностями здоровья. 

Кроме федеральной программы «Доступная среда», в городе в 2017 году началась 

реализация другой федеральной программы по модернизации общеобразовательных 

организаций, износ которых составляет 50 и более %. В настоящее время в школе № 2 

завершены ремонтные работы. На модернизацию школы направлено 22 млн рублей, в 

т.ч. 2,0 млн – рублей - из муниципального бюджета города Новочебоксарска. В срок до 

2025 года капитальный ремонт будет проведен в школах №3, 4 и 11.  

 



 

Имеется развитая сеть учреждений дополнительного образования: в городе 

функционируют школа искусств, музыкальная и художественная школы, 6 детско-

юношеских спортивных школ и Центр развития творчества детей и юношества 

(подведомственное управлению образования) 
Ср. заработная плата педагогических работников ЦРТДиЮ за 2017 год составила 

21 609,7  руб. (в 2016 - 18 305,9 руб.). 

Количество детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных  дополнительными 

общеобразовательными программами – 12 640 человек (73,8%). 

Функционирует детский лагерь «Звездочка», который был безвозмездно 

передан Новочебоксарску ПАО «Химпром». За летний период  в лагере отдохнуло 

более полутора тысяч детей.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


